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Препис-извлечение от Протокол №19/26.02.2025 г. 
 

Съгласно чл.27, ал.4 и ал.5 от ЗМСМА, във връзка с чл.65 ал.2 т.3 от Правилника за 
работа и дейността на Общински съвет Харманли, чрез система за електронно гласуване и 
отчитане на резултата, се гласува поименно предложеното решение по десета точка от дневен 
ред за заседанието на 26.02.2025г. на Общински съвет Харманли. 

Съгласно чл.65 ал.2 т.6 от Правилника за работа и дейността на ОбС Харманли, 
резултата от гласуването е следния: 

Присъствали 21 общински съветници: 
Гласували 21 общински съветници, като от тях: “за” – 21 “против” – 0, “въздържали 

се” – 0, с което Общински съвет Харманли прие следното 
 

РЕШЕНИЕ: 
№ 296 

На основание чл.17, ал.1, т.7 и чл.21, ал.1, т. 6 от Закона за местното самоуправление 
и местната администрация, чл. 60, ал.1 от Административно процесуалния кодекс и чл.126 от 
Закона за публичните финанси, Общински съвет Харманли 

 
           Р Е Ш И 

 
1. Дава съгласие Община Харманли да обезпечава временно разходите по трудови 

правоотношения на персонала по предоставяне на нова социална услуга „Иновативни здравно-
социални услуги“ до подписване на договор за директно предоставяне на безвъзмездна 
финансова помощ по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, процедура 
BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“ с временно свободни средства 
по сметките на Община Харманли в размер до 12 230 лв. на месец. 
  2. Възлага на Кмета на община Харманли да извърши последващи действия по 
изпълнение на Решението. 

3.  За да бъдат изплатени в законоустановения срок трудовите възнаграждения на 
персонала на услугата се допуска предварително изпълнение на настоящото решение, 
съгласно чл. 60, ал. 1 от Административно процесуален кодекс. 
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